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Az egészsegugyi rendszerek
tipizalasanak nehezsegei

Az egeszsegugyi rendszerek hinetetlenul sokszindek,
kvazi egyediek.

Az egeszsegugyi rendszerek nem rendszer-elméletek
szerint fejlodnek, hanem az orszag torténelmi valtozasai
altal befolyasoltan. Ezek a valtozasok sok esetben
rendszeridegen elemeket hoznak, melyek tartosan
tovabb élnek (ilyen a torténelem...).

A klasszikus felosztasok kategoriai 0sszemosodnak,
kiurulnek, es nem meghatarozo megkulonbozteto
jegyekke valnak (pl. ado versus jarulék finanszirozas).

A tipizalasi lehetosegre a tipizalo szemszoge szerint
szamtalan lehet0seg van, nincs egyetlen, altalanosan
elfogadott "fonezet’.
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Az egeszsegugyi rendszerek
felosztasi lehetosegei a me%figyelési
szempontok szerin

« A0 parameterek egyuttese szerinti alap-beosztas szempontjai:
— forrasképzés (a teherviselok és a kozfinanszirozas madja),
— aszabalyozasi rendszer és szervezeti formai.

(A kett6 Osszefligg, és egyutt zommel meghatarozza az alapjellemzdét, de
a hozzafeérest is, és fontos csoportképzes a kozfinanszirozott rendszer
altal kotelezden ellatottak kore).

» Az egeszsegugy finanszirozasa szerint. FO megkozelitések:
— ki fizet (a teherviselOk):
* akozfinanszirozas és a maganfinanszirozas aranya
* az ado, illetve jarulék forrasu bevétel aranya
— mit fizet (mit fed le a kozfinanszirozas):

« az ellatasi csomag jellemzd tartalma, szabalyozasa
* egycsatornas vagy tobbcsatornas finanszirozas (az inveszticio és

amortizacié kérdése)
— mi alapjan fizet (az elosztasi technikak szerinti csoportképzés)
« Az egeszsegugyi ellatorendszer szervezete szerint

(pl.: az alapellatas és a szakellatas értelmezése, viszonya)
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Egészseqgigyi
rendszerek

Tarsadalom bi1ztositas

Allami Egészségiigyi Szolgalat Ellatasi piac
fully adaptive planned regulated fully
planned planning markets markets market
kozfinanszirozas dontéen kozfinanszirozas jelentds magéanfinanszirozas
- ell. szolgalatok kollektiv fenntartasa - egyéni vasarlas
- kézponti forras elosztas - koltségmegtérités
- allami intézményrendszer - magan intézmények
- alacsony koltseég (és szinvonal) - magas koltség (és szinvonal)
- egyintézményes, - tobbintézményes,
egyszintll ellatas tobbszintli ellatas

Javor. A., R. Saltman, Casten von Otter 1992-es munk4ajat felhasznéalva
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Az ismert és fejlett egeszsegugyi
rendszerek fo csoportjai

» Kenyszer-szolidaritas a lakossag egészének vagy
nagy reszenek™:

— adobal fenntartott egészsegugyi rendszerek (NHS,
Beveridge, Szemasko, skandinav)

— tarsadalombiztositasi rendszerek (bismarcki szolidaritas elvii
tarsadalombiztositas).

» Minimum-biztonsag az allamtol + piac +
onszervezodes jellegt rendszerek (pl. USA 2010
elotti modell):

— adobol egy alapbiztonsag a szegények és idosek részére
(MEDICARE MEDICAID),

— biztositasi/szolgaltatasi piac, munkahelyi vagy teruleti
onszervezodesek mellett (Uzleti biztositasok, HMO-k,
Managed Care szervezetek, fogyasztasi szovetkezetek stb.).

*minimum az alkalmazottak szamara 5/23 Kincses Gyula, 2011.



Az ado alapu rendszerek fo
csoportjai

* Centralizalt

— Brit (Beveridge) modell:
dekoncentralt allami szervezet altal iranyitott/finanszirozott (az
ANTSZ + OEP vadhazassaga...).

— Szemasko modell (allami feladat, de részben teruleti elv is)

» Skandinav modell: tertleti onkormanyzatok altal
fenntartott és mukodtetett egészsegugy (1989 elott
Magyarorszagon ez volt!).

+ ,Deli modell”: alapvetéen allami rendszer, de egyes
agazatokban ,agazati biztositd” jelleggel  kulon
parhuzamos tb jellegl ellatasi rendszerek Iehetnek.
(Mar a regi gorogok is...)
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Az egészsegugyi rendszerek

alaptipusai

H NHS Bismarck USA
Kotelezo I
Biztositottsdg H Minden allampolgar | Kivéve a nagyon gazdagok Oregek és szegények
Szolidaritds
érvényesiilése Teljeskort Majdnem teljeskora Szik kora
Equity H Jol érvényesil Jol érvényesil Erbsen sérul
Forras (a jellemz0) H Ado Jarulék Vegyes
Maganfinanszirozas
szerepe Nem meghatarozé Nem meghatarozé Jelent6s
Osszkoltség H Alacsonyabb Alacsonyabb Magas
Szolgdltatok H Vegyes Vegyes Zommel magan

7/23

Kincses Gyula, 2011.



A szolidaritas elvu és az uzleti
biztositok kulonbsegei

Tarsadalom | Kockazati (lGzleti)
7 biztositas biztositas
Részvétel adott korben fakultativ
7 kotelezo
Kockazat- kOzOsseqi egyeni
szamolas
Befizetes jovedelem- fix, vagy
7 aranyos kockazat-aranyos ||
Juttatas szukséglet- részben befizetés-
7 aranyos™ aranyos
Nyereseég szabalyozott kivonhato
felnasznalas

* a pénzbeni ellatasok részben befizetés-aranyosak 8/23 Kincses Gyula, 2011.



Maganbiztosito — maganbiztositas -
fogalmi kulonbsegtetel

 Ma mar mindenki tudja, hogy nem az a meg-
hatarozo, hogy az egeszségugyi szolgaltatast
koltsegvetesi szerv vagy maganszolgaltato
biztositja, hanem, hogy azt kozszolgaltatasként
vagy  maganfinanszirozasi.  szolgaltatasként
nyujtjak.

* Ugyanez a helyzet a biztositasnal Is: a
meghatarozo az, hogy a biztositas milyen tipusu
(TB vagy uzleti), nem pedig az, hogy azt nonprofit
vagy profit-orientalt szereplo szervezi.
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A ,.tobb biztositos” rendszer

 Tobb bhiztosito:
Amennyiben a kotelezo tarsadalombiztositas ellatasait
tobb, onalloan gazdalkodoé szervezet szervezi/finanszi-
rozza a jogosultak szamara (fuggetlenul attol, hogy ezek
a biztositok valaszthatok-e).

* Nem tobb biztosito:

— Egy alapbiztositas + er0s onkéntes kiegészitok;

— Agazatonkenti szeparacio (apolas, baleset stb.), ha a
gyogyito megel0zo ellatasok egyintezmeényes
rendszerben maradnak.

+ Vitatott: IBR jellegl ellatas-szervezok (onallo kvazi-
biztositok vagy dekoncentralt management?).
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A nemzeti kockazat-kozosseg
fogalma

Olyan szolidaritas elvi kockazat-kozosseg, amely:

* mindenkire kiterjed, azaz teherviselesre kepes
allampolgar semmilyen okbol nem maradhat ki a
teherviselésbal,

* a kockazatok kezelése biztositas-matematikailag a
teljes lakossagra kiterjed, azaz:

— az egyes ellatas-szervez6 csoportok (biztositok) nem a sajat
bevételukbol gazdalkodnak (fejkvota vagy keresztfinanszirozas),

— egyes kiemelt kockazatok az egész populaciot terhelik, nemcsak
a szolgaltatas-finanszirozot,

— vegsO garancia az allam.

* A nemzeti kockazat-kozosség nemcsak
egyintézmenyes modellben ertelmezheto.
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Nemzetkozi kitekintés
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Eurépai tendenciak

* Afenti kérdesre nincs egyetlen ,europai’” vagy
_korszerU” valasz, csak tendenciak vannak:

— minden orszagban erosodik a nemzeti kockazat-
kiegyenlites,

— a makro szintl koltség-kontroll minden orszagban
erosodo szempont, ezeért:

* a szolgaltatasok valamilyen korlatozasa jellemzo
(csomag, co-payment stb.),

* az orszagok zomeében (még az allami egészségugyi
rendszerekben is!) er0sodnek a versenyelemek (vagy
,csak” szolgaltatoi verseny, vagy biztositoi is).
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Europa egéeszsegugyi
rendszerei

T6bb biztositos egeszségigyi rendszer
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A tarsadalombiztositasi rendszerek az
EU tagallamokban

Egy biztositos egeszségligvi rendszer

% T6bb biztositos egészségligy rendszer, nincs valasztasi szabadsag a biztositok kozott

Ei;i Tobb biztositos egészségiigyi rendszer, a biztositok kozotti teljesen szabad valasztassal

zag
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Forprofit szereplok a kotelezo
egészségbiztositasban
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Melyek a legtobbet hangoztatott celok a
biztositasi rendszer fejleszteseben?

 Szolidaritas:
— fenn kell maradnia a nemzeti kockazatkozossegnek,
— senki nem maradhat megfelel6 ellatas nélkl,

— nem alakulhatnak ki szegenyeket, illetve gazdagok kockazat-
koz0ssége, az ellatas minden biztositottnak egyenlden jar.

* Biztonsag:
— politikatol fuggetlen stabil rendszer,
— fokozatos atmenet, evolutiv modell.

* Verseny:
— finanszirozdi verseny (vitatott),

— min0segi verseny a szolgaltatok kozott (a szakmai és gazdasagi

racionalitas korlatai kozott). |
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Valasztasi lehetosegek a tersegben

 Eros, egyintézmenyes alapbiztositas, verseny a kiegészito
biztositasban:

— szlikebb kotelez0 alapbiztositas, melyet erGs, relative/névleg
fuggetlen allami szerv biztosit, emellett kiterjedt onkéntes
biztositasok.

* Tobb biztositos rendszer teruleti monopoéliumokkal:

— a kotelez6 egeszsegbiztositast tobb szervezet nyujtja, de ezek
,Jugyfelkore” valamilyen terulethez kotodik, a lakosok nem
valaszthatnak biztositot.

A beteg valasztasan alapulo tobb biztositos rendszer:

— a kotelez0 tarsadalombiztositasban egyenlo feltételek és
kotelességek mellett allami és maganbiztositok versenyeznek,

amelyek kozul a biztositottak szabadon valaszthatnak.
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A tobb biztositos modellek
értekelése

» A modellek kozotti valasztas alapvetoen ertékvalasztas
kérdese:
— az egyik modell a kozponti ellatas-szervezesbol fakado
hatékonysag-javulasra epul,
— a masik modell a verseny eredmeényezte min0seg es
hatékonysag-javulasra.

* Minden modell kompromisszum, hiszen az értékek egy

resze (pl. ar és mindség, vagy verseny és szabalyozottsag)
konkuralo értek.

* Nem az az igazan fontos, hogy NHS vagy TB, hanem,
hogy az egyes rendszerek mennyire koherensen
vannak megvalositva.
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Az europai tendenciak |.

Europaban az egeszsegugyi rendszerek torténeti,
kulturalis okok miatt igen kilonbozGek.

Kozos pontkent csak az europal ertekrend, a tarsadalmi
szintl szolidaritas emlitheto.

A diverz rendszerekben csak a problémak hasonloak.
(relativ/abszolut forrashiany + munkaero hiany)

Rendszer szintl tendencia nem tapinthato ki,
nincs ,tuti” modell, vagy megoldas.
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Az europai tendenciak |l.

Altalanosan elterjedt iranyok Eurépaban
* A hatékonysag javitasa
— Allokacios:
koncentracio az ellatasban, f6leg a korhazi rendszerben,
a lakossag-kozeli ellatasok preferalasa;

— Technikai: a protokollszerl mukodes és az ellenorzés er0sodese,
az EBM elvek alkalmazasa a gyogyitasban és a szakpolitikaban.

 AKkoltségérzekenyseg fokozasa:

— Szolgaltatok: normativ finanszirozas a fee for service helyett
— Betegek: co-payment.

A magantoke fokozottabb, de kontrollalt bevonasa, elsGsorban a
szolgaltatoi oldalon.

Az e-health eszkozok terjedése, beagyazodasa, lakossagi

Oldalon S. 21/23 Kincses Gyula, 2011.



Hazi feladat

 Akkor most a fentiek alapjan Magyarorszagon milyen
egeszsegugyi rendszer is van?

* Ha tarsadalombiztositas, akkor a torvenyben

meghatarozott neven kivul ez miben kulonbozik az
NHS-10l?

» Ha NHS, akkor milyen valtozasokat kell/célszer
vegigvinni.
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